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	岗位
代码
	单位
	人数
	专业
	学历
	年龄要求
	其他要求
	备注

	01
	宿迁市群英人力资源管理有限公司
	1
	计算机类
	本科及以上，取得相应学位
	35周岁以下，取得研究生学历或中级及以上职称年龄可放宽至40岁
	长期加班，适合男性
	笔试开考比例
1:3

	02
	
	2
	机械工程类
	
	
	
	

	03
	
	2
	食品工程类
	
	
	
	

	04
	
	1
	化学工程类
	
	
	
	

	05
	
	2
	财务财会类、
审计类
	
	
	
	

	06
	
	2
	经济统计学、应用统计学、数据计算及应用、财务会计与审计
	
	
	长期加班，适合男性
	

	07
	
	1
	农业类
	
	
	
	

	08
	
	1
	中文文秘类
	
	
	
	

	09
	
	1
	法律类
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